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1. Innledning og hensikt

Hensikten med dette kapitlet er beskrive og gi politiske fgringer for driften og forvaltning
innenfor Vega kommunes lovfestede ansvarsomrader som generalistkommune.

Kapitlet henviser til en rekke styringsdokumenter som kommunestyret har vedtatt. Disse er
offentlig tilgjengelig pa kommunens nettsider.

2. Delegasjon og politisk organisering

Kommunens delegasjonsreglement fordeler myndighet og ansvar mellom kommunestyret,
formannskapet, lovpalagte rad og utvalg, selvbestemte rad og utvalg samt
kommunedirektgren. Den til enhver tid gjeldende politiske organiseringen framkommer av
det samme reglementet, og gjengis i tillegg pa kommunens nettsider.

3.  Prinsipper for drift og forvaltning

Kommuneloven skal bidra til effektive, tillitsskapende og barekraftige kommuner. Fglgende
prinsipper gjelder for Vega kommune:

e Vega kommune legger arbeidsprinsippet samskaping til grunn for all samhandling og
samarbeid med innbyggere, naeringslivet og frivilligheten.

e Vega kommune skal veere planstyrt. Politiske vedtak skal i st@rst mulig grad vaere
forberedt med henvisning til planverk, samt helhetlige og systematiske utredninger.

e Vega kommune skal aktivt informere innbyggerne og omverdenen om kommunens
virksomhet.

e Habilitet og upartiskhet i forvaltningen er avgjgrende for en liten distriktskommunes
tillit blant innbyggerne.

e Vega kommune skal i stgrst mulig grad treffe vedtak etter medvirkning samt
involvering av andre, relevante myndigheter.

4. Planmessig styring
Samfunnsdelen reflekterer en stgrre satsing pa planmessig styring av Vega kommune.
Planens delmal og strategier/tiltak er i tabeller som er utgangspunktet for kommunens

handlingsdel og gkonomiplan (H@P). Utarbeidelse av HBP reguleres i kommuneloven § 14
samt plan- og bygningsloven § 11 om handlingsdelen.

H@P gjelder for fire ar, og rulleres arlig i samsvar med rutinene som er beskrevet i
administrasjonens arshjul. Forslag til H@P ferdigstilles av administrasjonen og legges fram for
politisk behandling i desember. Neste ars budsjett inngar i samme planprosess. Pa den
maten sikres en tydelig forbindelse mellom overordnet planverk og planer som justeres
hvert ar.

Resultater og maloppnaelse skal males i arsregnskap, arsberetning og arsmelding.

Kapittel 12 Kommunal drift og forvaltning




Kommuneplanens samfunnsdel 2025 - 2036

5. Virksomhetsstyring

@konomiforvaltning reguleres i kommuneloven § 14 med tilhgrende forskrifter, herunder:

e Forskrift om gkonomiplan, arsbudsjett, arsregnskap og arsberetning for kommuner
og fylkeskommuner mv

e Forskrift om garantier og finans- og gjeldsforvaltning i kommuner og fylkeskommuner

e Forskrift om beregning av samlet selvkost for kommunale og fylkeskommunale
gebyrer (Selvkostforskriften)

Vega kommune styrer giennom gkonomireglement, finansreglement og finansielle maltall.
Lokale retningslinjer og reglementer:

e Delegasjonsreglement

e Arbeids- og mgtereglement

e FEtiske retningslinjer

e Varslingsrutiner

e Forskrift om apnings- og skjenketider for serveringssteder samt om salgstid for gl

Vega kommune er sgkergode for en stor mengde tilskuddsordninger. Sgknader skal vurderes
i lys av kommuneorganisasjonens evne til a8 giennomfgre prosjekter.

6. Interkommunalt samarbeid

Kommuner har stor frihet til 3 velge hvordan de organiserer virksomheten og tjenestene de
tilbyr innbyggerne. Nar kommunen organiserer tjenesteproduksjon innenfor kommunen
som organisasjon, gjelder de styringssystemene som fglger av kommuneloven;
kommunestyret har i utgangspunktet all beslutningsmyndighet.

Hvis derimot kommunestyret velger a organisere deler av kommunens virksomhet i AS eller
interkommunale selskaper, endres betingelsene for folkevalgt styring og kontroll.
Kommunestyret far en eierrolle og ma styre selskapet gjennom selskapets eierorgan. Denne
rolledelingen endrer ikke kommunestyrets ansvar for kommunens samlede virksomhet, dvs.
ogsa tjenester som er organisert i selvstendige rettssubjekter utenfor kommunen.

Vega kommune er en del av en fglgende interkommunale samarbeid (pr. juni 2024):
Kommuneloven § 19 Kommunalt oppgavefelleskap

e 925909 858 Trollfjell Geopark
e 918083 774 Trollfjell Friluftsrad
e Kystriket IKT

Kommuneloven § 20-1 Vertskommunesamarbeid

e 974044 307 S¢r-Helgeland barnevernstjeneste
e 974797 852 PPT Sgr-Helgeland
e 993799 203 RKK Sgr- Helgeland
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e Regionalt Skolefaglig Ressurssenter (RSR)

e 974044 005 Brgnngy kommune Brann- og feiervesenet
o Sgr-Helgeland Landbrukskontor (Sgmna)

e 994841 688 NAV Sgr-Helgeland

Kommuneloven Interkommunalt selskap (IKS)

e 975 824 845 Sgr-Helgeland Miljgverk IKS (SHMIL)
Samvirkeforetak (SA)

e 919902 310 Revisjon Midt-Norge SA
Kommunalt eid aksjeselskap

e 967391 506 Vega Skjeergardspark AS
e 997877 047 Visit Helgeland AS
e 917206 813 Helgeland Kraft AS

Stiftelser

e Stiftelsen Vegagyan verdensarv
e Stiftelsen Helgeland museum

Vega Verdensarvsenter AS (917 314 144) er heleid av Stiftelsen Vegagyan verdensarv.

7. Vega kommunes egenkontroll

Kommunens egenkontroll er i samsvar med Kommunelovens syvende del om egenkontroll,
og bestar av:

e Kommunestyrets overordnede ansvar

e Kontrollutvalget (Felles sekretariat for kontrollutvalgene pa S¢r- og Ytre Helgeland)
e Revisjon (Revisjon Midt-Norge SA)

e Kommunedirektgrens internkontroll

e FEierstyring

Eierstyring fglges opp i kommunestyrets eierskapsmelding, med fire ars gyldighet.

8. Malsettinger, strategier og tiltak

Slik gjor vi det:

Videreutvikle internkontrollen i samsvar med

bestemmelsene i kommuneloven
Styrke internkontrollen
Vurdere et eget digitalt verktgy for internkontroll og

avviksbehandling

Styrke eierskapsforvaltningen Utarbeide eierskapsmelding innen 2025
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